
 

 

ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ 
 

ਹਰੇਕ ਸਾਲ, ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਕਰਮਚਾਰੀ ਮੁਆਵਜ਼ਾ ਬੋਰਡ ਮੈਨੀਟੋਬਾ (WCB) ਨੰੂ ਪੇਰੋਲ ਦੀ ਿਰਪੋਰਟ ਕਰਦੇ ਹਨ 

ਜੋ ਇਸ ਦਾ ਿਹਸਾਬ ਰੱਖਣ ਿਵੱਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਹੈ ਿਕ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਨੰੂ ਉਹਨ� ਦੇ ਵਰਕਰਜ਼ ਕਮਪਨਸੇਸ਼ਨ ਬੀਮਾ 

ਕਵਰੇਜ ਲਈ ਪ�ੀਮੀਅਮ ਿਵੱਚ ਿਕੰਨਾ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ।  

 

ਪੇਰੋਲ ਿਵੱਚ ਕਾਿਮਆਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ, ਸਰਸਰੀ ਲੇਬਰ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਅਤੇ ਠ� ਕੇ ਤੇ ਕਾਿਮਆਂ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀਆਂ ਦੀ 

ਲੇਬਰ ਪੋਰਸ਼ਨ ਸ਼ਾਿਮਲ ਹੰੁਦੀ ਹੈ। (ਠ� ਕੇ ਤੇ ਕਾਿਮਆਂ ਬਾਰੇ ਵਧੇਰੇ ਖਾਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ, WCB ਦੀ ਵੈ�ਬਸਾਈਟ ਤੇ 

ਠ� ਕੇ ਵਾਲੇ ਮਜ਼ਦੂਰ� ਲਈ FAQ ਮੁਲ�ਕਣ ਿਨਰਧਾਰਨ ਨੰੂ ਦੇਖੋ)। ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵ� ਨੰੂ ਉਹਨ� ਦੇ ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ ਅਤੇ 

ਉਹਨ� ਦੀ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ ਦੋਵ� ਦੀ ਿਰਪੋਰਟ ਲਈ ਿਕਹਾ ਜ�ਦਾ ਹੈ। ਿਜਆਦਾਤਰ ਕਾਰੋਬਾਰ� ਲਈ, 

ਇਹ ਰਾਸ਼ੀ ਇੱਕੋ ਿਜਹੀ ਹੈ।  

 

ਪੇਰੋਲ ਅਤੇ ਆਮਦਨੀ ਿਵੱਚ ਕੀ ਅੰਤਰ ਹੈ? 

 
WCB ਦੇ ਉਦੇਸ਼ ਲਈ, ਆਮਦਨੀ ਉਸਦਾ ਹਵਾਲਾ ਿਦੰਦੀ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਹਰੇਕ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਕਾਮੇ ਨੰੂ ਉਸਦੇ ਕੰਮ 

ਲਈ ਪੈਸਾ ਿਦੱਤਾ ਜ�ਦਾ ਹੈ। ਪੇਰੋਲ ਸਾਰੇ ਕਵਰਡ ਕਾਿਮਆਂ ਦੀ ਕੱੁਲ ਆਮਦਨੀ ਨੰੂ ਦਰਸ਼ਾ�ਦਾ ਹੈ (ਇਸ ਿਵੱਚ ਿਨ�ਜੀ 

ਕਵਰੇਜ ਵਾਲੇ ਿਵਅਕਤੀ ਸ਼ਾਿਮਲ ਨਹ� ਹਨ) ਅਤੇ ਇਹ ਉਹਨ� ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਨੰੂ ਸ਼ਾਿਮਲ ਕਰਦਾ ਹੈ 

ਿਜਨ� � ਨੰੂ ਕਾਰੋਬਾਰ ਦੁਆਰਾ T4ਸਿਲੱਪ ਜਾਰੀ ਨਹ� ਕੀਤੀ ਹੰੁਦੀ।  
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ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ ਅਤੇ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ ਿਵੱਚਕਾਰ ਕੀ ਅੰਤਰ ਹੈ? 

 
ਪ�ਤੀ ਕਾਮੇ, ਉਹ ਰਾਸ਼ੀ ਿਜਸਦੀ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਿਰਪੋਰਟ ਕਰਦੇ ਹਨ, ਉਹ ਇੱਕ ਸੀਮਾ ਜ� ਿਜਆਦਾਤਰ ਿਨਰਧਾਰਨ 

ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਦੇ ਪੱਧਰ ਦਾ ਿਵਸ਼ਾ ਹੈ। ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਇੱਕ ਕਾਮੇ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਦੇ ਭਾਗ ਤੇ ਇੱਕ ਪ�ੀਮੀਅਮ 

ਚਾਰਜ ਨਹ� ਕਰਦੇ ਹਨ ਜੋ �ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਤ� ਵੱਧ ਹੈ। ਉਦਾਹਰਨ ਵਜ�, ਜੇ 2020 

ਿਵੱਚ �ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ $127,000 ਹੈ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਸਾਰੇ ਕਾਮੇ ਉਸ ਆਮਦਨੀ ਤ� ਘੱਟ 

ਕਮਾ�ਦੇ ਹਨ, ਿਫਰ ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ ਅਤੇ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ ਇੱਕੋ ਿਜਹੀਆਂ ਰਾਸ਼ੀਆਂ ਹਨ। 

 
ਜੇ ਕੋਈ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਕਾਮਾ(ਮੇ) 2020 ਿਵੱਚ $127,000 ਤ� ਵੱਧ ਕਮਾ�ਦਾ ਹੈ, ਤ� ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਨੰੂ ਇਸਦੀ 

ਿਰਪੋਰਟ ਉਹਨ� ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਿਸਰਫ �ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਵਜ� ਕਰਨੀ 

ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ।  

 
ਕੁਲ ਰਾਸ਼ੀ ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ ਵਜ� ਦੇਖੀ ਗਈ ਹੈ ਅਤੇ ਹੱਦਬੰਦੀ ਵਾਲੀ ਆਮਦਨੀ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ ਵਜ� ਦੇਖੀ 

ਜ�ਦੀ ਹੈ। 

 

�ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯਗੋ ਆਮਦਨੀ ਦੇ ਪੱਧਰ ਨੰੂ ਿਕਵ� ਲਾਗੂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ ਦ ੇ

ਉਦਾਹਰਨ: 
 

ਇੱਕ ਕਾਰੋਬਾਰ ਕੋਲ 2002 ਿਵੱਚ ਦੋ ਕਾਮੇ ਹਨ। ਇਹ ਅਨੁਮਾਨ ਹੈ ਿਕ ਇੱਕ ਕਾਮਾ $130,000 ਅਤੇ ਦੂਜਾ ਕਾਮਾ 

$105,000 ਕਮਾਏਗਾ। 2020 ਦੀ ਹਰੇਕ ਕਾਮੇ ਦੀ �ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ $127,000 ਹੈ। 

 
ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਦੀ ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ $235,000 ਹੈ।  

($130,000 + $105,000 = $235,000)। 

 

ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਦੀ ਕੱੁਲ ਪੇਰੋਲ $232,000 ਹੈ।  

($127,000 + $105,000 = $232,000)। 

 
$232,000 ਉਹ ਰਾਸ਼ੀ ਹੈ ਿਜਸਨੰੂ WCB ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਦੇ ਪ�ੀਮੀਅਮ ਨੰੂ ਿਨਰਧਾਿਰਤ ਕਰਨ ਲਈ ਪ�ਯੋਗ ਕਰਦਾ 

ਹੈ। 
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ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯਗੋ ਆਮਦਨੀ ਦਾ �ਚਤਮ ਪੱਧਰ ਕੀ ਹੈ? 

 
2020 ਿਵੱਚ, ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਦਾ �ਚਤਮ ਪੱਧਰ $127,000 ਹੈ।  

ਬਹੁਤ ਸਾਰੇ ਸੂਿਬਆਂ ਿਵੱਚ ਕਮਾਈ ਵਾਲੇ ਅਤੇ ਮੁਲ�ਕਣਯੋਗ ਅਿਧਕਤਮ ਕਮਾਈਆਂ ਤ� ਵੱਧ ਕਮਾਈ ਵਾਲੇ ਕਾਿਮਆਂ 

ਲਈ, ਉਨ� � ਦੀਆਂ ਕਮਾਈਆਂ ਨੰੂ ਸਾਰੇ ਸੂਿਬਆਂ ਿਵਚਕਾਰ ਅਨੁਪਾਿਤਕ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। 

 

ਕੀ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯਗੋ ਆਮਦਨੀ ਦਾ �ਚਤਮ ਪੱਧਰ ਕਵਰੇਜ ਦੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ ਿਕਸਮ� ਤੇ 

ਲਾਗ ੂਹੰੁਦ ੇਹਨ? 

 
ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਦਾ �ਚਤਮ ਪੱਧਰ ਿਨ�ਜੀ ਕਵਰੇਜ ਤੇ ਲਾਗੂ ਨਹ� ਹੰੁਦੇ ਜੋ ਇੱਕ ਮਾਤਰ ਮਾਲਕ, 

ਭਾਗੀਦਾਰ� ਜ� ਿਨਰਦੇਸ਼ਕ� ਰਾਹ� ਖਰੀਦ ਲਈ ਮੌਜੂਦ ਹਨ – ਇਹ ਿਵਅਕਤੀ �ਚਤਮ ਵੈਕਲਿਪਕ ਪੱਧਰ ਦਾ ਿਵਸ਼ਾ 

ਹਨ ਜੋ 2020 ਿਵੱਚ $513,990 ਹੈ।  

 
ਿਨ�ਜੀ ਕਵਰੇਜ ਦੀ ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ, WCB ਦੀ ਵੈ�ਬਸਾਈਟ ਤੇ ਿਨ�ਜੀ ਕਵਰੇਜ ਸੈਕਸ਼ਨ ਨੰੂ ਦੇਖੋ। 

 

 

ਜੇ ਮੇਰਾ ਪ�ੀਮੀਅਮ �ਚਤਮ ਤੇ ਅਧਾਿਰਤ ਹੈ, ਕਾਿਮਆਂ ਦੇ ਲਾਭ ਵੀ �ਚਤਮ ਤੱਕ ਸੀਿਮਤ ਹਨ। 

 
ਮਜ਼ਦੂਰੀ ਦੀ ਹਾਨੀ ਦੇ ਫਾਇਦੇ ਜਖਮੀ ਕਾਿਮਆਂ ਨੰੂ ਿਦੱਤੇ ਜ�ਦੇ ਹਨ ਜੋ �ਚਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ 

ਪੱਧਰ ਤੱਕ ਸੀਿਮਤ ਨਹ� ਹਨ। ਿਨ�ਜੀ ਕਵਰੇਜ ਵਾਲੇ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਕੋਲ ਉਹਨ� ਦੇ ਆਪਣੇ ਭੱਤਾ ਹਾਨੀ ਲਾਭ ਹੋਣਗੇ 

ਜੋ (�ਚਤਮ ਿਵਕਲਿਪਤ ਕਵਰੇਜ ਦੇ ਪੱਧਰ ਤੱਕ) ਖਰੀਦੀ ਗਈ ਕਵਰੇਜ਼ ਦੀ ਮਾਤਰਾ ਤੱਕ ਸੀਿਮਤ ਹਨ। 

 

ਕੀ ਇੱਥੇ ਕਾਿਮਆਂ ਲਈ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਦਾ ਕੋਈ ਿਨਉਨਤਮ ਪੱਧਰ ਹੈ? 

 
ਨਹ�, ਇੱਥੇ ਕਾਿਮਆਂ ਲਈ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਦਾ ਕੋਈ ਿਨਉਨਤਮ ਪੱਧਰ ਨਹ� ਹੈ। 

 
ਿਕਹੜੀ ਆਮਦਨੀ ਨੰੂ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਬਨਾਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਨਹ� ਵਜ� ਦੇਿਖਆ ਜ�ਦਾ ਹੈ? 
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ਪੇਰੋਲ ਿਵੱਚ ਕਾਿਮਆਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ, ਸਰਸਰੀ ਲੇਬਰ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਅਤੇ ਠ� ਕੇ ਤੇ ਕਾਿਮਆਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਦੀ ਲੇਬਰ 

ਿਰਪੋਰਿਟੰਗ ਸ਼ਾਿਮਲ ਹੰੁਦੀ ਹੈ। ਆਮ ਤੌਰ ਤੇ, ਜੇ ਆਮਦਨੀਆਂ ਕੈਨ� ਡਾ ਰੇਿਵਿਨਊ ਏਜੰਸੀ (CRA) ਰਾਹ� ਕਰ ਯੋਗ 

ਨਹ� ਹਨ ਅਤੇ ਕਾਿਮਆਂ ਦੇ T4 ਤੇ ਿਰਪੋਰਟ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ, ਆਮਦਨੀ ਉਸ ਰਾਸ਼ੀ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਿਮਲ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ 

ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ ਿਜਸਦੀ ਤੁਸ� WCB ਨੰੂ ਿਰਪੋਰਟ ਕਰਦੇ ਹੋ। ਜੇ ਤੁਸ� ਆਮਦਨੀ ਦੀ CRA ਿਵੱਚ ਿਰਪੋਰਟ ਨਹ� ਕਰਨੀ 

ਹੈ, ਉਹ ਆਮ ਤੌਰ ਤੇ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ ਨਹ� ਕਹੀ ਜ�ਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਉਸਨੰੂ WCB ਦੇ ਿਹਸਾਬ ਲਈ 

ਤੁਹਾਡੇ ਪੇਰੋਲ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਿਮਲ ਕਰਨ ਦੀ ਜਰੂਰਤ ਨਹ� ਹੈ।  

 
ਅੰਿਤਕਾ ਏ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਦੋਵ� ਆਮਦਨੀਆਂ ਦੇ ਉਦਾਹਰਨ� ਪ�ਦਾਨ 

ਕਰਦਾ ਹੈ।  

 
ਿਧਆਨ ਿਦਓ: ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਪੇਰੋਲ ਦੇ ਉਦਾਹਰਨ ਿਕਸੇ ਵੀ ਵੇਲੇ 

ਬਦਲ ਸਕਦੇ ਹਨ ਜੇ CRA ਆਪਣੀਆਂ ਪਾਿਲਸੀਆਂ ਨੰੂ ਬਦਲਦਾ ਹੈ ਿਕ ਿਕਹੜੀ ਆਮਦਨੀ ਨੰੂ ਕਰ ਯੋਗ ਦੇਖਣਾ ਹੈ 

ਜ� WCB ਦੂਜੇ ਿਮਹਨਤਾਨ�  ਨੰੂ ਮੁਲ�ਕਣ ਦੇ ਿਵਸ਼ੇ ਵਜ� ਿਨਰਧਾਿਰਤ ਕਰਦਾ ਹੈ। 
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ਅੰਿਤਕਾ ਏ 
ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ 

ਸੀ.ਆਰ.ਏ (ਕੈਨ� ਡਾ ਰੈਵਿਨਊ ਏਜੰਸੀ) ਨੰੂ ਿਰਪੋਰਟ ਕੀਤੀਆਂ ਕੋਈ ਵੀ T4'd ਜ� ਗੈਰ T4'd 

ਕਮਾਈਆਂ। ਇਸ ਤ� ਇਲਾਵਾ, ਹੇਠ� ਿਦੱਤੀਆਂ ਆਈਟਮ� ਵੀ ਮੁਲ�ਕਣਯੋਗ ਹੋਣਗੀਆਂ:   

 

ਸੇਵਾਵ� ਲਈ ਲੇਬਰ ਦਾ ਅਦਾਨ-ਪ�ਦਾਨ 

 ਪਿਰਵਾਕ ਸਦੱਸ (ਜਦ� ਕਮਾਈਆਂ ਨੰੂ ਿਬਜ਼ਨ� ਸ ਿਰਕਾਰਡ� ਿਵੱਚ ਿਰਕਾਰਡ ਕੀਤਾ ਜ�ਦਾ ਹੈ ਪਰ ਸੀ.ਆਰ.ਏ 

ਿਵੱਚ ਨਹ�) 

 ਵਲੰਟੀਅਰ ਫਾਇਰ ਜ� ਐਬੂਂਲ�ਸ ਵਰਕਰ (ਪ�ੀਮੀਅਮ ਲੋਕ� ਦੀ ਕੱੁਲ ਿਗਣਤੀ ਦੇ ਅਧਾਰ ‘ਤੇ ਹੋਵੇਗਾ, ਨਾ ਿਕ 

ਕਮਾਈ ‘ਤੇ) 
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ਗੈਰ-ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਯੋਗ ਆਮਦਨੀ 

 

ਬੋਰਡ ਓਫ ਡਾਈਰੈਕਟਰ (ਨਗਰ ਿਨਗਮ ਸੰਚਾਲਨ), T4 ਤੇ ਨਹ�, ਮੀਿਟੰਗ ਲਈ ਭੁਗਤਾਨ ਅਤੇ ਿਨਰੀਖਣ 

ਿਡਊਟੀ 

ਮੌਤ ਦੇ ਲਾਭ 

ਲਾਭਅੰਸ਼ (ਸ਼ੇਅਰ ਹੋਲਡਰ ਨੰੂ T5 ਤੇ ਿਦੱਤੇ ਗਏ) 

ਵਾਧੂ ਕਮਾਈ (ਸਾਲਾਨਾ ਦੀਆਂ ਅਿਧਕਤਮ ਿਨਰਧਾਰਨ ਕਮਾਈ ਦੇ ਪੱਧਰ ਨਾਲ� ਵੱਧ ਕਮਾਈਆਂ) 

ਇੱਕ ਵੋਲਨਟੀਅਰ ਨੰੂ ਿਦੱਤਾ ਿਗਆ ਭੁਗਤਾਨ ਭੱਤਾ 

ਤਨਖਾਹ  

ਨਗਰ ਿਨਗਮ ਕਾ�ਸਲਰ (ਕਾ�ਿਸਲ ਿਵੱਚ ਆਦੇਸ਼ ਬਗੈਰ) 

ਦੂਜੇ WCB ਨੰੂ ਿਦੱਤੀ ਗਈ ਦੇਸ਼ ਤ� ਬਾਹਰ ਦੀ ਆਮਦਨੀ 

ਆਓਟਵਰਕਰ ਆਮਦਨੀ ਿਜਵ� ਮਨੀਟੋਬਾ ਦੇ ਵਰਕਰਜ਼ ਕੰਪਨਸੇਸ਼ਨ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਦਰਸਾਇਆ ਿਗਆ ਹੈ 

ਪੈਨਸ਼ਨ ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਿਨਿਵ�ਤੀ ਲਾਭ 

ਖਰਚੇ ਦੀ ਭਰਪਾਈ (ਕਰ ਯੋਗ ਨਹ�) 

ਸੇਵਾ ਿਨਿਵ�ਤੀ ਭੱਤਾ ਿਜਸਨੰੂ ਕਾਰਜਕਾਲ ਦੀ ਸਮਾਪਤੀ ਤੇ ਿਦੱਤਾ ਜ�ਦਾ ਹੈ / ਲੰਬੀ ਸੇਵਾ/ਦਫਤਰ ਮੁਆਵਜ਼ੇ 

ਦੀ ਹਾਨੀ 

ਬਟਵਾਰੇ/ਵੰਡ ਦਾ ਤਨਖਾਹ ਜੋ ਸੇਵਾ ਦੇ ਸਾਲ� ਤੇ ਅਧਾਰਤ ਹੈ। 

ਸ਼ੇਅਰ ਹੋਲਡਰ ਲੋਨ ਨੰੂ ਦੁਬਾਰਾ ਭਰਨਾ 

ਰੋਜ਼ਗਾਰ ਪ�ਦਾਤਾ ਦੁਆਰਾ ਿਬਮਾਰੀ ਦੀ ਤਨਖਾਹ ਲਈ ਭਿਰਆ ਕ�ਿੈਡਟ 

ਇੱਕ ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨ ਦੇ ਿਨਰਦੇਸ਼ਕ� ਦੀਆਂ ਕਮਾਈਆਂ 

ਇੱਕ ਪੰਜੀਿਕ�ਤ ਪਾਰਟਨਰਿਸ਼ੱਪ ਦੇ ਪਾਰਟਨਰ� ਦੀਆਂ ਕਮਾਈਆਂ 

ਮਾਲਕ� ਦੀਆਂ ਇੱਕਮਾਤਰ ਕਮਾਈਆਂ 

ਿਵਿਧਆਰਥੀ ਇਨਾਮ, ਤਨਖਾਹ, ਬ�ਸ�ੀਜ਼, ਸਕੋਲਰਿਸ਼ਪ ਦੇਣਾ ਬਸ਼ਰਤੇ ਉਹਨ� ਨ�  ਇੱਕ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੀ ਸਿਥਤੀ 

ਵਜ� ਪ�ਾਪਤ ਨਹ� ਕੀਤੀਆਂ ਹਨ। 

WCB ਲਾਭ 

ਇਹ ਪ�ਕਾਸ਼ਨ ਆਮ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਹੈ। ਇਸ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਕਾਨੰੂਨੀ ਸਲਾਹ ਦੇਣਾ ਨਹ� ਹੈ ਅਤੇ ਉਸਦੇ ਲਈ ਇਸ �ਪਰ ਭਰੋਸਾ ਕਰਨਾ 

ਉਿਚਤ ਨਹ� ਹੈ। ਿਜ਼ਆਦਾ ਿਨਸ਼ਿਚਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਵਰਕਰ ਮੁਆਵਜ਼ਾ ਕਾਨੰੂਨ ਅਤੇ ਿਨਯਮ (The Workers Compensation 

Act and Regulations) ਅਤੇ WCB ਦੀਆਂ ਨੀਤੀਆਂ  ਦੇਖੋ_"ਇਹ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ WCB ਦੀ ਵੈਬਸਾਈਟ wcb.mb.ca ਿਵਖੇ 

ਉਪਲਬਧ ਹਨ। 
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